
 

Offre d’emploi : Directeur Technique (H/F) 
 

Filiale du groupe CMA CGM, La Méridionale, compagnie maritime en forte croissance comptant 

près de 600 collaborateurs, assure un service quotidien de fret et de voyageurs entre la Corse 

et le continent et entre Tanger et Marseille. Notre mission : offrir une gamme de services de 

très haute qualité, dédiée aux besoins de nos clients. 

Nous recherchons un Directeur Technique H/F expérimenté(e) pour piloter l’ensemble des 
activités techniques de la flotte et garantir un haut niveau de disponibilité des navires. 
Poste basé au sein de notre siège à Marseille 2ème (Arenc).  
 

VOS MISSIONS 
 
Sous la responsabilité du Directeur de Flotte, vous êtes responsable de la gestion technique, 
de la maintenance, du renouvellement et de la conformité réglementaire de la flotte. Vous êtes 
garant d’une disponibilité des navires adaptée aux objectifs de l’entreprise.  
 
QU’ALLEZ-VOUS FAIRE ? 

• Elaborer et superviser le plan de maintenance préventive et corrective des navires 
• Veiller au maintien en condition opérationnelle de l’ensemble de la flotte 
• Suivre les performances techniques et énergétiques des navires 
• Piloter les interventions techniques majeures, les arrêts techniques des navires et dry 

docks 
• Assurer la gestion des infrastructures à terre (bureaux, hangars, gare maritime…), des 

moyens matériels attachés (équipements de sécurité, contrôle des dépenses d’énergie, 
gestion de la flotte de véhicules), le suivi des baux et amodiations 

• Définir, coordonner et suivre la réalisation des travaux neufs et des modifications liées aux 
besoins commerciaux ou aux évolutions de la réglementation 

• Piloter la veille technologique liée à la performance environnementale 
• Encadrer et animer les équipes techniques à terre, organiser son service 
• Gérer le budget technique annuel et assurer un contrôle des coûts pour chaque opération 

réalisée  
• Garantir le respect de la réglementation et des normes internationales (ISM, ISPS, 

MARPOL, SOLAS, …)  
• Coordonner les relations avec les chantiers, fournisseurs, sociétés de classification et 

autorités maritimes. 
• Proposer des solutions de modernisation de la flotte (réduction de consommation, 

propulsion alternative, digitalisation, retrofit…) 

• Participer, avec son équipe et en relation avec les autres services concernés, aux 
programmes de construction neuve ou de grosse transformation 

• Organiser la gestion technique et financière des stocks de pièces de rechange, à bord et à 
terre 

QUI RECHERCHONS-NOUS ? 
 

• Titulaire d’un diplôme d’ingénieur maritime, mécanique navale, génie maritime ou Officier 
de la marine marchande, 

• Vous justifiez d’une expérience confirmée de 10 ans minimum dans la gestion technique de 
navires ou en exploitation maritime, et en management d’équipe 

• Solides compétences en gestion de maintenance, suivi budgétaire, et conduite de projets 
• Excellente maîtrise des réglementations et standards internationaux du secteur 
• Leadership, qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe 
• Faire preuve de rigueur, de sens de l’organisation et de la planification 
• Réactivité, savoir décider et avoir une forte résistance au stress 

Si vous souhaitez nous rejoindre, merci de nous adresser votre CV et votre lettre de motivation 
à recrutement@lameridionale.fr  
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